\ /
7~

—

l.p.a.b.
CASA BENEFICA\

{eig

REGOLAMENTO DEL TRATTAMENTO ECONOMICO
RELATIVO ALLE MISSIONI DEGLI AMMINISTRATORI,
DEL DIRETTORE E DEL PERSONALE DIPENDENTE.

Approvato con deliberazione n. 36 del 12/12/2011



INDICE

TITOLO |

Articolo 1 — Disciplina regolamentare dei rimbaspese e delle indennita di missione
Articolo 2 — Autorizzazioni

Articolo 3 — Missioni connesse al mandato

Articolo 4 — Rimborso delle spese di viaggio sosterper compiere missioni
Articolo 5 — Indennita di missione

Articolo 6 — Pernottamento in albergo

Articolo 7 — Norme legislative applicabili alle rsisni degli Amministratori
Articolo 8 — Spese sostenute e rimborsabili

Articolo 9 — Anticipazioni sulle spese

Articolo 10 — Richiesta di liquidazione

Articolo 11 — Liquidazione delle spese

Articolo 12 — Rinvio a norme legislative



TITOLO |

Articolo 1
Disciplina regolamentare dei rimborsi spese e deli@dennita di missione.

Il presente regolamento disciplina la procedura ipaimborso delle spese di viaggio
effettivamente sostenute dagli amministratori,iedttbre e al personale dipendente.

Le spese suddette spettano ai soggetti che, penratgl loro mandato, si rechino fuori dal
comune sede legale dell'l.p.a.b. per compiereiomsper conto e nell'interesse di questo
Ente.

L’ammontare delle spese sono supportati dal TUERGY/2000 e s.m.i., dall’art. 10 della
legge n. 328/2000 e dal decreto legislativo 4 mag@go1, n. 207.

Articolo 2
Autorizzazioni

Per il compimento di missioni degli Amministratocorre la preventiva autorizzazione del
Presidente.

Per il compimento di missioni dei dipendenti oceofa preventiva autorizzazione del
Direttore.

Articolo 3
Missioni connesse al mandato.

. Sono missioni connesse al mandato quelle necegsariéesercizio della funzione, cioe
guelle che risultino determinate dalla necessitbtadempimento delle funzioni stesse; sono
pertanto connesse al mandato tutte le missionscb@mpiono presso altri organi (superiori,
di controllo, di vigilanza o analoghi) per risoleeo chiarire procedure e formalita da
osservare nell'espletamento di determinate prathaell’attivitd nel suo complesso. In
sostanza, ed in via generale, si stabilisce che saasioni connesse al mandato quelle per
le quali esiste un nesso diretto ed immediatodnaissione e gli interessi pubblici oggetto
del mandato elettivo, ivi comprese le partecipazadie riunioni e alle attivita degli organi
nazionali e regionali delle associazioni.

Articolo 4
Rimborso delle spese di viaggio sostenute per corape missioni.

1. Agli Amministratori che compiono missioni sono sempimborsabili le spese di
viaggio, anche quando la missione non presentaalatteristiche richieste dalla
legge per la maturazione del diritto all'indenrdidrasferta.

2. Per I'espletamento delle missioni hanno diritt@tienere il rimborso delle spese per
I viaggi compiuti con mezzi pubblici di linea:

» Treni: 1" classe, nonché ad un compartimento singotarrozze letti, per i
viaggi compiuti nottetempo;

» Piroscafi: 1" classe;

» Aerei: classe economica,;

» Altri servizi pubblici di linea, quando tali servigonsentano un risparmio di
tempo, ovvero quando manchi un collegamento fearavi E’ anche
ammesso l'uso dei mezzi noleggiati, quando mancliervizi di linea,
ovvero quando, per particolari necessita, si deggiungere rapidamente il



luogo di destinazione. L'uso del taxi e dei mezmleggiati € comunque
sempre ammesso per i collegamenti dalle stazioroviarie, delle autolinee
ed aeroportuali e dalle stazioni di arrivo al luadjomissione (alberghi od
uffici). E’ altresi eccezionalmente ammesso l'ussl thezzo di trasporto
proprio dellAmministratore quando 'orario dei s&ai pubblici di linea non
sia conciliabile con I'espletamento delle incomlegpnnesse al mandato o
alla missione, o manchino i servizi di linea, owé&uso del mezzo proprio
di trasporto si appalesi economicamente piu cormveai
* Non sono mai dovuti oneri supplementari.

3. Nel caso specifico in cui si faccia uso del propmezzo di trasporto, sollevando
’Amministrazione da qualsiasi responsabilita citagso del mezzo stesso, si ha
diritto.:

* Al rimborso per la spesa del carburante, a titalandennita chilometrica,
commisurato dalle tariffe ACI.

» Al rimborso della spesa eventualmente sostenutgp@eaggio autostradale
da documentarsi con scontrino o altre note di spesa

Articolo 5
Divieto di indennita di missione.

Le missioni compiute al di fuori della sede cong®mon comportano il diritto di percepire
alcuna indennita.

Articolo 6
Pernottamento in albergo.

. Gli Amministratori hanno facolta, in missione, dirpottare in alberghi pari o superiori a 3
stelle e di ottenere integralmente il rimborso aledpesa sostenuta a presentazione di
regolare fattura.

. Al direttore e ai dipendenti si applicano le norooatrattuali vigenti in materia.

Articolo 7
Norme legislative applicabili alle missioni degli Anministratori.

. Agli effetti della corresponsione dell'indennitamissione relativamente alle distanze fra le
localita di missione, alla durata minima della naeg, all’indennita chilometrica per i
percorsi e per le frazioni di percorso non sewdtiferrovia o da altri servizi di linea e per i
percorsi effettuati con mezzi gratuiti ovvero fdrmda questo Ente, si applicano le norme
legislative per le missioni, vigenti al momentccun € stata compiuta la missione.

Articolo 8
Spese sostenute e rimborsabili.

Nel caso in cui si faccia uso del proprio autometzzomborso & conteggiato come al
precedente art. 4 lett. a) e b) delle spese digtirmento e di quelle per la consumazione di
colazioni, pranzi e cene, nonché delle spese peexiie per gli altri mezzi pubblici che si
sostengono per spostarsi da un ufficio all’altro.



. Tutte le predette spese devono essere documentatefattura o ricevuta fiscale,
debitamente quietanzata, e devono riguardare &kona del soggetto in missione, non
essendo ammesso includere nelle spese di missiomdorso di spese per persone ospiti.
Fra le spese rimborsabili rientrano le spese diggi@a effettivamente sostenute
dallAmministratore che abbiano uno stabile donmcifuori dal Comune sede legale
dellEnte, per la partecipazione ad ognuna deltusedei rispettivi organi assembleari ed
esecutivi, nonché per la presenza necessaria pieessale degli uffici per lo svolgimento
delle funzioni proprie o delegate.

Articolo 9
Anticipazioni sulle spese.

Per le missioni di durata superiore alle 24 oreaéa dacolta di chiedere per iscritto

I'anticipazione di un importo pari al presumibilmaontare delle spese di viaggio ed ai 2/3
delle spese presunte.

. A soddisfare la richiesta di anticipazione provvdaesegreteria, previa inclusione di tale
anticipazione nel dispositivo della autorizzazidneui all’art. 2 del presente regolamento.

Articolo 10
Richiesta di liquidazione.

. Gli Amministratori hanno I'obbligo di rimettere allfficio competente la richiesta di
liquidazione entro 30 giorni dal compimento dellessione. Entro lo stesso termine devono
versare allo stesso ufficio i fondi dell'anticipaae non utilizzati.

. A corredo della richiesta di liquidazione deve essdlegata la documentazione delle spese
di viaggio e soggiorno effettivamente sostenute end dichiarazione della durata e sulle
finalita della missione.

Nei casi in cui TAmministratore non formuli la heesta di liquidazione nei termini predetti,

il direttore provvede a segnalare I'inadempimentn,20 giorni successivi, al Presidente del
Consorzio secondo le rispettive competenze, pemisgonga il recupero dell'intera
anticipazione all’atto del pagamento delle indemditcarica o del gettone di presenza.

Articolo 11
Liguidazione delle spese.

La liquidazione delle spese effettivamente sostegutatta entro e non oltre giorni 5 dalla
richiesta di liquidazione, documentata come indical precedente art. 10 con
determinazione del direttore dell’ente.

Articolo 12
Rinvio a norme legislative

Per quanto non previsto nel presente regolamentaglpéAmministratori si fa espresso
rinvio alle norme legislative vigenti in materiardnborso di spese.
Per tutto quanto non previsto nel presente regaléonger il direttore ed i dipendenti si fa
espresso rinvio alle norme legislative e contrditiugenti in materia.
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