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ORDINANZA DEL PRESIDENTE
Oggetto: Assunzione in qualita di Collaboratrice Coordinata Continuativa della Sig.ra Flora
Michelina De Benedittis a decorrere dalla data del 03/10/2016 e fino alla data del 02/04/2017 -
figura professionale di Educatrice Professionale -.

IL PRESIDENTE

- In virta del disposto dell’Art. 19 dello Statuto di Casa Benefica che conferisce al Presidente
la facolta di assumere in via d’urgenza tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno salvo poi
riferirne al Consiglio di Amministrazione;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n°® 14 del 29/09/2014 con oggetto:
“Revisione della rideterminazione della dotazione organica e del programma triennale del
fabbisogno di personale per il triennio 2014/2016. Piano delle assunzioni™;

- Visto I’art. 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 “Presupposti, criteri € modalita operative per
’affidamento di incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura
occasionale o coordinata e continuativa, nonché in materia di spese per convegni, mostre,
pubblicita, relazioni pubbliche e di rappresentanza. Adempimenti e obblighi di pubblicita™;

- Vista la definizione di contratto di lavoro autonomo dettata dall’ex art. 2222 c.c.;

- Richiamata la proposta per il servizio al sostegno delle famiglie redatta da questa L.p.a.b.
Casa Benefica, proposta che vede coinvolte altre pubbliche amministrazioni come il Ci.s.s.a.
e PASL TO'3;

- Richiamato il Protocollo di Intesa tra il distretto di Venaria dell’ Azienda Sanitaria TO 3, il
Consorzio intercomunale dei servizi socio assistenziali di Pianezza e I’.p.a.b. Casa Benefica
per la riorganizzazione dei Centri per le famiglie, al fine di ampliare e potenziare gli
interventi sociali a favore delle famiglie;

- Visto che ¢ stata riconosciuta nella persona della Sig.ra Flora Michelina De Benedittis —
profilo di Educatrice Professionale - una figura con comprovata esperienza sull’area minori
e famiglie;

- Preso atto che la Sig.ra Flora Michelina De Benedittis, a seguito di colloquio atto a stabilire
le capacita e le attitudini professionali, si & resa disponibile ad accettare I’incarico di cui
trattasi in qualita di Collaboratrice Coordinata Continuativa — figura professionale di
Educatrice Professionale - a far data dal 03/10/2016;

- Visto il parere favorevole del Direttore Segretario in ordine alla regolarita contabile, il
Presidente esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e amministrativa ai
sensi del D. Lgs. 267/2000 Art. 49;

DISPONE

- L’ assunzione e inquadramento come Collaboratrice Coordinata Continuativa — figura
professionale di Educatrice Professionale - per la durata di 6 (sei) mesi della Sigra Flora
Michelina De Benedittis dalla data del 03/10/2016 e fino al 02/04/2017 compresi;

- Di impegnare la spesa derivante dal presente dispositivo ai Capitoli del Bilancio 2016 al Tit.
[ — Cap. 65 con denominazione “Spese per gestione CEM Minori e Famiglie” e Tit. I Cap.
70 con denominazione “Oneri previdenziali e assistenziali su retribuzione al personale™ ove
si assicura la disponibilita;
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E DICHIARA

- Di sottoporre al Consiglio di Amministrazione il presente provvedimento la debita ratifica;
- Di dare immediata esecuzione a questa disposizione.

I Direttore Segretario
Dott.ssa Rossana DI BRITA
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