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O.P.N° 39 Torino, li 20/06/2016

ORDINANZA DEL PRESIDENTE
Oggetto: Assunzione in qualita di Collaboratrice Coordinata Continuativa della Dr.ssa Cantamessa Elisabetta
a decorrere dalla data del 21/06/2016 e fino alla data del 31/10/2016 - figura professionale di Educatrice
Professionale -.

IL PRESIDENTE

- In virtu del disposto dell’Art. 19 dello Statuto di Casa Benefica che conferisce al Presidente la
facolta di assumere in via d’urgenza tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno salvo poi riferirne al
Consiglio di Amministrazione;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 14 del 29/09/2014 con oggetto:
“Revisione della rideterminazione della dotazione organica e del programma triennale del
fabbisogno di personale per il triennio 2014/2016. Piano delle assunzioni;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n® 6 del 23/01/2015 con oggetto:
“Cessazione della gestione della Comunitd mamma-bambino “La Magnolia” a terzi e passaggio a
gestione interna”;

- Tenuto presente che dalla data del 01/04/2015, Lp.a.b. Casa Benefica gestisce interamente,
autonomamente e senza I’intermediazione di alcun soggetto intermediario, la Comunita mamma-
bambino denominata “La Magnolia” sita in Pianezza (To) Via Claviere, 12;

- Visto P'art. 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 “Presupposti, criteri e modalitd operative per
I’affidamento di incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, nonché in materia di spese per convegni, mostre, pubblicita, relazioni
pubbliche e di rappresentanza. Adempimenti e obblighi di pubblicita™;

- Vista la definizione di contratto di lavoro autonomo dettata dall’ex art. 2222 c.c.;

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale del 18 dicembre 2012, n. 25-5079 avente oggetto:
“Approvazione della tipologia e dei requisiti strutturali e gestionali delle strutture residenziali e
semiresidenziali per minori” e in particolare il punto 8.4 “comunita genitore bambino; Personale”;

- Preso atto che si rende urgente provvedere alla integrazione di personale educativo all’interno della
Comunitd mamma-bambino denominata “La Magnolia” personale che dovra essere effettivo dalla
data del 21/06/2016;

- Preso atto che la Dr.ssa Elisabetta Cantamessa, a seguito di colloquio atto a stabilire le capacita e le
attitudini professionali, si & resa disponibile ad accettare I’incarico di cui trattasi in qualita di
Collaboratrice Coordinata Continuativa — figura professionale di Educatrice Professionale - a far
data dal 21/06/2016;

- Visto il parere favorevole del Direttore Segretario in ordine alla regolarita contabile, il Presidente
esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e amministrativa ai sensi del D. Lgs.
267/2000 Art. 49;

DISPONE

- L’ assunzione e inquadramento come Collaboratrice Coordinata Continuativa — figura professionale
di Educatrice Professionale - per la durata di 4 (quattro) mesi della Dr.ssa Elisabetta Cantamessa
dalla data del 21/06/201 e fino al 31/10/2016 compresi, nella sede di Pianezza (TO) Via Claviere, 12
all’interno della struttura di proprieta dell’Ente denominata Comunita mamma-bambino “La
Magnolia™;

- Di impegnare la spesa derivante dal presente dispositivo ai Capitoli del Bilancio 2016 al Tit. I — Cap.
94 con denominazione “Gestione comunitd madre bambino - Pianezza” e Tit. 1 Cap. 70 con
denominazione “Oneri previdenziali e assistenziali su retribuzione al personale™ ove si assicura la
disponibilita;
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E DICHIARA

- Di sottoporre al Consiglio di Amministrazione il presente provvedimento la debita ratifica;
- Di dare immediata esecuzione a questa disposizione.

_ILPRESIDE nTE
Cav./ﬁﬁer 0 TINO®
Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile — - _— B e
11 Direttore Segretario 7 P.A = P
Dr.ssa Rossana DI BRITA { F . >, “

SEDE

/_\s'ffm I,)* ke O LEcaLe :

W \ TORINO / Q)
SR

% it Y

BEY #

\WPel\documentORDINANZE 201610.P. N. 39 Assunzione Cantamessa E.doc



