dal 1889 al servizio del sociale

O.P.N° 03 Torino, li 16/01/2015
ORDINANZA DEL PRESIDENTE

Oggetto: Assunzione a tempo determinato del Dr. Giuseppe Vispo per 20 ore settimanali — tempo parziale
orizzontale — a decorrerc dalla data del 19/01/2015 fino al 18/04/2015 - tempo determinato -.

IL PRESIDENTE
In virth del disposto dell’Art. 19 dello Statuto di Casa Benefica che conferisce al Presidente la
facoltd di assumere in via d’urgenza tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno salvo poi riferirne al
Consiglio di Amministrazione;
Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 13 del 14/10/2011 con oggetto:
”Approvazione sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, delle modalitda concorsuali ¢ di
assunzione, dei requisiti d’accesso™;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 14 del 29/09/2014 con oggetto:
“Revisione della rideterminazione della dotazione organica € del programma triennale del
fabbisogno di personale per il triennio 2014/2016. Piano delle assunzioni™;

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 15 del 14/10/2011 con oggetto: “Avvio
di procedura concorsuale per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Istruttore Amministrativo —
Cat. C1 — CCNL Enti Locali. Approvazione del Bando di concorso e avviso di pubblicazione™;

- Richiamata I’Ordinanza del Presidente n° 4 del 23/01/2012 con oggetto: “Concorso pubblico per la
copertura di n. I posto a tempo indeterminato — Cat. C1 — CCNL Enti Locali — con il profilo
professionale di Istruttore Amministrativo — Approvazione verbali della Commissione
Esaminatrice”;

- Preso atto che il Dr. Giuseppe Vispo, interpellato, si € reso disponibile ad accettare I’incarico di cui
trattasi per un tot. di n. 20 ore settimanali da effettuarsi presso gli uffici amministrativi della sede
legale dell’Ente sita in Torino Via Saluzzo, 44;

Visto il parere favorevole del Direttore Segretario in ordine alla regolaritd tecnica e contabile,
espresso ai sensi del D. Lgs. 267/2000 Art. 49;

DISPONE

L’assunzione e inquadramento come fuori ruolo nella Categoria C1 del CCNL Enti Locali con
contratto a tempo determinato, eventualmente rinnovabile, del Dr. Giuseppe Vispo a tempo part-time
orizzontale per un totale di n. 20 ore settimanali, da effettuarsi presso gli uffici amministrativi
dell’Ente siti in Torino Via Saluzzo, 44 - suddivise su 5 (cinque)} gg. settimanali a partire dal
19/01/2015 e fino al 18/04/2015;

- diprevedere peril soprannominato I’effettuazione del periodo di prova di n. 1 (uno) mese al termine
del quale, potra essere confermata 1’assunzione;

- Di impegnare la spesa derivante dal presente dispositivo al Cap. del Bilancio 2015 al Tit. I — Cap.
100 “Retribuzione al personale in servizio fuori ruolo” e al Tit. I Cap. 70 “Oneri Previdenziali e
assistenziali su retribuzione del personale” ove si assicura la disponibilita,

E DICHIARA
Di sottoporre al Consiglio di Amministrazione il presente provvedimento la debita ratifica;
- Di dare immediata esecuzione a questa disposizione.
IL PRESIDETE
Cav. Dr. Sergio SORTINO
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