dal 1889 al servizio del sociale

O.P.N° 01 Torino, li 05/01/2015
ORDINANZA DEL PRESIDENTE

Oggetto: Assunzione a tempo determinato della D.ssa Antonina Lax per 33 ore settimanali — tempo parziale
orizzontale — a decorrere dalla data del 07/01/2015 fino al 06/01/2016 - tempo determinato -.

IL PRESIDENTE

- In virtd del disposto dell’Art. 19 dello Statuto di Casa Benefica che conferisce al Presidente la
facolta di assumere in via d’urgenza tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno salvo poi riferirne al
Consiglio di Amministrazione;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 13 del 14/10/2011 con oggetto:
“Approvazione sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, delle modalita concorsuali e di
assunzione, dei requisiti d’accesso”;

Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n°® 14 del 29/09/2014 con oggetto:
“Revisione della rideterminazione della dotazione organica e del programma triennale del
fabbisogno di personale per il triennio 2014/2016. Piano delle assunzioni™;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 22 del 12/12/2011 con la quale si
ratificava la Convenzione sottoscritta tra I’Lp.a.b. Casa Benefica e il Cissa di Pianezza per la
gestione dei Servizi di Educativa Territoriale Minori e di Strada per il triennio 2011/2014;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n® 7 del 19/05/2014 con oggetto:
“Approvazione graduatoria educatori professionali da utilizzare per sostituzioni o contratti di lavoro
a tempo determinato”;

Preso atto che la D.ssa Antonina Lax, interpellata, si ¢ resa disponibile ad accettare I’incarico di cui
trattasi per un tot. di n. 33 ore settimanali da suddividersi tra il Servizio di Sostegne Educativo al
Nucleo - e i Progetti Preventivi Mirati gestiti sul territorio di Torino;

- Visto il parere favorevole del Direttore Segretario in ordine alla regolaritd tecnica e contabile,

espresso ai sensi del D. Lgs, 267/2000 Art. 49;

DISPONE

L’assunzione ¢ inquadramento come fuori ruolo nella Categoria C1 del CCNL Enti Locali con
coniratto a tempo determinato, eventualmente rinnovabile, della D.ssa Antonina Lax a tempo part-
time orizzontale per un totale di n. 33 ore settimanali, da suddividersi tra il servizio di sostegno
educativo al nucleo e i progetti preventivi mirati gestiti sul territorio di Torino, suddivise su 6 (sei)
gg. settimanali a partire dal 07/01/2015 e fino al 06/01/2016;
di prevedere per il soprannominato I’effettuazione del periodo di prova di mesi 2 (due) al termine
dei quali, potra essere confermata |’assunzione;

- Di impegnare la spesa derivante dal presente dispositivo al Cap. del Bilancio 2015 al Tit. I — Cap.
100 “Retribuzione al personale in servizio fuori ruolo” e al Tit. I Cap. 70 “Oneri Previdenziali ¢
assistenziali su retribuzione del personale™ ove si assicura la disponibilita;

E DICHIARA
Di sottoporre al Consiglio di Amministrazione il presente provvedimento la debita ratifica;
Di dare immediata esecuzione a questa disposizione.
IL PRESIDETE
Cav. Dr. Sergio SORTINO
Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita contabilg

1l Dirgfye Segretario
D.ssa Fiof¢n TTO
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