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0.P. N° 43 Torino, li 29/07/2015

ORDINANZA DEL PRESIDENTE
Oggetto: Assunzione in qualita di Collaboratrice Coordinata Continuativa della Sig.ra Silvana Cali a
decorrere dalla data dell’01/08/2015 e fino alla data del 31/08/2015 - figura professionale di Operatrice Socio
Sanitaria -.

IL PRESIDENTE

- In virth del disposto dell’Art. 19 dello Statuto di Casa Benefica che conferisce al Presidente la
facolta di assumere in via d’urgenza tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno salvo poi riferirne al
Consiglio di Amministrazione;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n° 14 del 29/09/2014 con oggetto:
“Revisione della rideterminazione della dotazione organica e del programma triennale del
fabbisogno di personale per il triennio 2014/2016. Piano delle assunzioni™;

- Tenuto conto che questa L.p.a.b. Casa Benefica gestisce, in collaborazione con i Servizi Sociali del
Comune di Torino attivita socio assistenziali gestite su progetti all’interno della comunita
Mamma/Bambino denominata “La Magnolia” e sita in Pianezza (To) Via Claviere, 12;

- Richiamata la Delibera del Consiglio di Amministrazione n® 6 del 23/01/2015 con oggelto:
“Cessazione della gestione della Comunita mamma-bambino “La Magnolia” a terzi e passaggio a
gestione interna™;

- Tenuto presente che dalla data dell’01/04/2015, Lp.a.b. Casa Benefica gestisce interamente,
autonomamente e senza l'intermediazione di alcun soggetto intermediario, la Comunitd mamma-
bambino denominata “La Magnolia™ sita in Pianezza (To) Via Claviere, 12;

- Preso atto che si rende urgente provvedere alla integrazione di personale socio sanitario all’interno
della Comunita mamma-bambino denominata “La Magnolia” personale che dovra essere effettivo
dalla data dell’01/04/2015;

- Preso atto che la Sig.ra Silvana Cali, a seguito di colloquio atto a stabilire le capacita e le attitudini
professionali, si ¢ resa disponibile ad accettare Iincarico di cui trattasi in qualita di Collaboratrice
Coordinata Continuativa — figura professionale di Operatrice Socio Sanitaria - a far data
dall’01/08/2015;

- Visto il parere favorevole del Direttore Segretario f.f. in ordine alla regolarita contabile, il Presidente
esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e amministrativa ai sensi del D. Lgs.
267/2000 Art. 49;

DISPONE
- L’ assunzione e inquadramento come Collaboratrice Coordinata Continuativa — figura professionale
di Operatrice Socio Sanitaria - per la durata di 1 (uno) mese della Sig.ra Silvana Cali dal

01/08/2015 e fino al 31/08/2015 compresi, nella sede di Pianezza (TO) Via Claviere, 12 all’interno
della struttura di proprieta dell’Ente denominata Comunita mamma-bambino “La Magnolia™;

- Diimpegnare la spesa derivante dal presente dispositivo ai Capitoli del Bilancio 2014 al Tit. I — Cap.
94 con denominazione “Gestione comuniti madre bambino - Pianezza” e Tit. | Cap. 70 con
denominazione “Oneri previdenziali e assistenziali su retribuzione al personale” ove si assicura la
disponibilita;

E DICHIARA
- Di sottoporre al Consiglio di Amministrazione il presente provvedimento la debita ratifica;
- Didare immediata esecuzione a questa displglg N
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