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DETERMINA NR. 132 del 12/08/2016.

Oggetto: “Indizione di prova selettiva per Educatore Professionale — Cat. C posizione economica
C1 — CCNL per il personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali al fine della
formazione di una graduatoria per le assunzioni a tempo determinato profilo di Educatore
Professionale™.

IL DIRETTORE SEGRETARIO

- Richiamato il Regolamento dell’Ente sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, delle
modalita concorsuali e di assunzione, dei requisiti di accesso — approvato con Delibera n® 13
del 14/10/2012;

- Richiamata la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n® 29 del 13/10/2015 con la
quale si approvava il Bilancio di Previsione per I’Esercizio 2016 e successive variazioni;

- Richiamata I’Ordinanza del Presidente n° 22 del 05/04/2016 con la quale veniva conferito
I’incarico a tempo determinato di Direttore Segretario dell’L.p.a.b. Casa Benefica, mediante
stipula di contratto a tempo determinato ai sensi dell’ex art. 110 del Dlg. N. 267/2000 e
s.m.i. CCNL Enti Locali Cat. D3;

- Vistoil T.U.E.L. n. 267 del 18/08/2000;

- Preso atto che ¢ urgente, nonché utile, predisporre una graduatoria per le assunzioni a tempo
determinato — profilo di Educatore Professionale — Cat. C. posizione economica C1 — CCNL
per il personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali dalla quale attingere
per poter organizzare e predisporre i vari servizi educativi di cui I.p.a.b. Casa Benefica ¢
promotrice;

- Redatto e visto I’avviso pubblico predisposto dagli Uffici Amministrativi di questa Lp.a.b.
Casa Benefica, avviso affisso presso tutte le sedi dell’Ente, presso I’ Albo Pretorio e inserito
presso il sito istituzionale di I.p.a.b. Casa Benefica “www.casabenefica.it” e che si allega
alla presente Determina del Direttore quale parte integrante e sostanziale;

- Preso atto che, all’interno dell’avviso pubblico vengono espressi in maniera dettagliata i
requisiti generali e particolari per ’ammissione alla selezione, le precisazioni relative alla
selezione e i criteri per la presentazione della domanda di ammissione;

- Preso atto che, come espresso dall’avviso pubblico, tutti i candidati che presenteranno la
domanda di ammissione alla selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
sostituzioni e incarichi a tempo determinato, saranno sottoposti ad un colloquio da parte
della Commissione Esaminatrice presieduta dal Direttore Segretario dell’Ente, incaricata di
accertare la professionalita, la cultura generale, ’attitudine e le motivazioni dei candidati;

- Preso atto che, ai dipendenti dell’Ente I.p.a.b. Casa Benefica, nominati quali componenti
della Commissione Esaminatrice non spetta alcun compenso aggiuntivo per il principio di
onnicomprensivita del trattamento economico percepito dagli stessi;

- Dato atto che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Direttore Segretario ai
sensi dell’art. 35 e dell’art. 57 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi,
approvato con Delibera del Cda n. 13 del 14/10/2011 — che firma anche per la regolarita
contabile e per la copertura finanziaria della spesa impegnata.
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DETERMINA

- di indire mediante avviso pubblico, da affiggere presso I’Albo Pretorio dell’Ente, presso tutte le
sedi dell’Ente e sul sito istituzionale www.casabenefica.it, una prova selettiva per Educatore
Professionale — Cat. C posizione economica C1 — CCNL per il personale del comparto delle
Regioni e delle Autonomie Locali al fine della formazione di una graduatoria per le assunzioni a
tempo determinato profilo di Educatore Professionale;

- di approvare I’avviso pubblico di selezione pubblica che verra pubblicato anche sul sito
istituzionale dell’Ente, allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale;

- di provvedere all’iter necessario per l’espletamento della prova selettiva con la necessaria
predisposizione e pubblicazione del Bando;

- di approvare con successivo atto a firma del Presidente di I.p.a.b. Casa Benefica, la nomina
della Commissione Esaminatrice;
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