l.p.a.b :
SABENEFICA
Lo
OGGETTO: Determinazione del Fondo per le risorse decentrate per 1’anno 2016

DETERMINA N. 123 del 14/07/201%

IL DIRETTORE SEGRETARIO

- Richiamata I’Ordinanza del Presidente n. 22 del 05/04/2016 con la quale veniva conferito
I’incarico a tempo determinato di Direttore Segretario dell’Ipab Casa Benefica, mediante
stipula di contratto a tempo determinato ai sensi dell’ex art. 110 del DIg. N. 267/2000 e
s.m.i. CCNL Enti Locali Cat. D3;

Premesso che:

- le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (Fondo per le risorse decentrate) — nelle more dei rinnovi contrattuali previsti
dal D. Lgs. 150/2009 e s.m.i. sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni
contrattuali e legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilita economico-finanziarie
dell’Ente nonché dei nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati ad un
accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare nel corso dell’anno;

- le modalita di determinazione delle risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle
risorse umane ¢ della produttivita sono attualmente regolate dagli artt. 31 e 32 del contratto
collettivo nazionale del personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali del
22.1.2004, come integrati dal CCNL del 09.05.2006, che distingue le risorse decentrate in
due categorie:

- A) risorse decentrate stabili, che presentano la caratteristica di “certezza, stabilita e
continuitd”, la cui quantificazione non & suscettibile di “variazioni annuali” se non in
presenza di specifiche prescrizioni normative;

- B) risorse decentrate variabili, che presentano la caratteristica della “eventualita e
variabilita” e che, quindi, hanno validita esclusivamente per 1’anno in cui vengono definite e
rimesse a disposizione del Fondo;

- le predette norme contrattuali sono integrate dalle disposizioni dei diversi CCNL che sono
stati successivamente sottoscritti (art. 4 CCNL del 09.05.2006; art. 8 CCNL dell’11.04.2008
e art. 4 CCNL del 31.07.2009);

- Rilevato che occorre procedere alla determinazione iniziale del Fondo Risorse Decentrate
per I’anno 2016

- Dato atto che I'attivitd di costituzione del Fondo Risorse Decentrate costituisce atto
unilaterale dell’Amministrazione, non soggetto a concertazione o contrattazione, in
conformita alle vigenti disposizioni di legge e di contratto collettivo di lavoro;

- Atteso che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Direttore Segretario ai
sensi dell’art. 35 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi, approvato con
Delibera del Cda n. 13 del 14/10/2011 — che firma anche per la regolarita contabile e per la
copertura finanziaria della spesa impegnata.

- Visto il CCNL di comparto EE LL;
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DETERMINA

- Di costituire, secondo i criteri e le motivazioni in premessa esposti, che si intendono con la
presente integralmente richiamati, ai sensi dell’art. 31 e 32 del CCNL del 22.01.2004, il
Fondo delle risorse decentrate per 1’anno 2016, nell’importo complessivo di € 63.500,00
cosi distinto:

risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita (art. 31, comma 3, del CCNL
22 gennaio 2004) di € 50.500,00;

risorse aventi carattere di eventualita e di variabilita (art. 31, comma 3, CCNL 22
gennaio 2004), gia incluse nel Fondo delle Risorse decentrate per I’anno 2015,
confermate in € 13.000,00;

consistenza finale di € 63.500,00

- di dare atto, altresi, che il Fondo Risorse Decentrate per I’anno 2016 non supera I’'importo
massimo consentito secondo la normativa di riferimento e che nell’incontro con la Parte
Sindacale (Preintesa) ne viene contrattato 1" utilizzo;

- di dare atto, infine, che la determinazione del Fondo per I’anno 2016 potra essere
suscettibile di rideterminazione e aggiornamenti alla luce di future circolari interpretative
nonché di novita normative;

- di attestare che il finanziamento relativo al fondo di cui sopra per I’anno 2016 trova
copertura con le risorse impegnate sul bilancio 2016, negli appositi capitoli afferenti la
spesa del personale, opportunamente dotati.

La presente determinazione, anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, sara pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi ed avra esecuzione
dopo il suo inserimento nella raccolta di cui all’art. 183 comma 9, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267.

IL DIRETTORE SEGRETARIO
D.ssa Rossana DI BRITA




