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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NR. 32

Oggetto: Adeguamento dell’organico del personale dell’Ente per i servizi da erogare nell’anno
2016.

L’anno duemila quindici addi 13 del mese di ottobre alle ore 15,30 nella Sede Legale
dell’lPAB Casa Benefica a TORINO - Via Saluzzo, 44 - regolarmente convocato, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei Signori:

SORTINO Sergio Camillo Presidente Sl NO
BENAZZO Laura Consigliere LTe NO
BOLTRI Francesco Consigliere S NO
MUSOLINO Francesco Consigliere S| N
PANDOLFINO Salvatore Consigliere % NO
PRETTE Mauro Consigliere S NO
ROSBOCH Amedeo Consigliere 3 NO
ROSSI di MONTELERA Luigi Consigliere sf NO
SALUT Claudio Consigliere Sl NG

Assiste il Direttore Segretario - D.ssa Enrica PEJROLO in qualita di Segretario Verbalizzante.

Il Presidente, riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta
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DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 32
Del 13/10/2015

Oggetto: Adeguamento dell’organico del personale dell’Ente per i servizi da erogare
nell’anno 2016.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- sentito il Presidente,

- richiamato I’art. 19 dello Statuto vigente dell’Ente;
richiamata la Delibera n. 14 del 29/09/2014 con oggetto: “Revisione della rideterminazione
della dotazione organica approvata con delibera n. 20 del 25/11/2013;

- Visto l'art. 2 del D.Lgs. 165/2001, secondo il quale le amministrazioni ispirano la loro
organizzazione, tra gli altri, ai criteri di funzionalita e di flessibilita rispetto ai compiti e ai
programmi della loro attivita, nel perseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia ed
economicita;

- Visto Iart. 89 del “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” (TUEL)
approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che stabilisce: “Gli enti locali, nel rispetto dei
principi fissati dal presente testo unico, provvedono alla rideterminazione delle proprie
dotazioni organiche, nonché all’organizzazione e alla gestione del personale nell’ambito
della propria autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie
capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni dei servizi e dei compiti loro
attribuiti. Restano salve le disposizioni dettate dalla normativa concernente gli enti
dissestati e strutturalmente deficitari”.

- dato atto che I’Ente deve garantire I'erogazione dei servizi previsti in regime di
convenzione in particolare nel territorio del Comune di Torino e del CISSA di Pianezza;

- dato atto in particolare che sono organizzati nuovi servizi nel Centro “San Martino™ in
Alpignano — e che pertanto I’Ente dovra provvedere alle necessarie risorse professionali da
destinare rispettivamente ai servizi di educativa per il C.E.M., per il Centro famiglia e per
I"integrazione di servizi territoriali, con assunzioni a tempo pieno e/o parziale, per
assicurare la continuita educativa necessaria;

- preso atto che occorre prevedere opportune collaborazioni con laureati in Scienze
dell’Educazione — in Psicologia aventi i necessari requisiti ed esperienza per il sostegno
educativo e accompagnamento alla autonomia degli utenti dei gruppi appartamento ubicati
in Torino e in Pianezza;

- preso atto che occorre altresi prevedere opportune collaborazioni e consulenze psicologiche
¢ legali necessari alla autonomia degli utenti dei gruppi appartamento ubicati in Torino e
in Pianezza;

- preso atto che per la retribuzione del personale fuori ruolo da assumere si provvedera con
le poste gia previste sugli appositi capitoli di spesa;

- preso afto che per gli onorari dei consulenti, si provvedera con le poste gia previste sugli
appositi capitoli di spesa;

- sentito il parere del Direttore Segretario espresso in ordine alla regolarita tecnica e
contabile, ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 18/08/2000 — il Presidente esprime parere
favorevole in ordine alla regolarita tecnica e amministrativa;

- Visto Iart. 134, comma 4 del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali,
approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 e ritenuta I’urgenza;

con voto unanime espresso a termini di legge



DELIBERA

di dare mandato al Presidente per Iattivazione dei contratti di lavoro a tempo parziale o a
tempo pieno tutti a tempo determinato, secondo le necessita di servizio in premessa
esplicitate;

di dare mandato al Presidente di sottoscrivere contratti di professionalita specifica con
Educatori Professionali, aventi i requisiti utili e necessari per il servizio di sostegno
educativo e di avviamento alla autonomia in favore di giovani e delle madri con bambini;
di dare mandato al Presidente di sottoscrivere contratti di consulenza specifica necessari
alla autonomia degli utenti inseriti nei gruppi appartamento ubicati in Torino e in Pianezza:
di imputare le spese derivanti dal presente atto sugli appositi capitoli del Bilancio 2016 al
Tit. I Cap. 100 “Retribuzioni al personale fuori ruolo al lordo™; Cap. 70 “Oneri
assistenziali e previdenziali”; Cap. 101 “ Spese per la consulenza ¢ il sostegno educativo™
Con successiva, unanime e favorevole votazione la presente deliberazione viene dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4 del Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18.08.2000 n. 267.
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Deliberanr. 32 del 13/10/2015

Letto, confermato e sottoscritto

Il Segretario Verbalizzante
Direttore Segretario
D.ssa Enrica PEJROLO

G L5

Visto per parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

Il Direttore Segretario
D.ssa Enrica PEJROLO

Si dichiara che la presente deliberazione sara pubblicata presso I’Albo Pretorio della Sito

On- Line dell’Ente dal, //ES /’{0/20-{5_




