I.p.a.b. CASA BENEFICA
dal 1889 al servizio del sociale

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NR. 6

Oggetto: Cessazione della gestione della comunita mamma/bambino “La Magnolia” a terzi e
passaggio a gestione interna.

L’anno duemilaquindici addi 23 del mese di gennaio alle ore 16,00 nella Sede Legale
dell'lIPAB Casa Benefica a TORINOQ - Via Saluzzo, 44 - regolarmente convocato, si € riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei Signori:

SORTINO Sergio Camillo Presidente 3 NO
BENAZZO Laura Consigliere pd NO
BOLTR! Francesco Consigliere e NO
MUSOLINO Francesco Consigliere Sl NG
PANDOLFINO Salvatore Consigliere ) NO
PRETTE Mauro Consigliere S| NG
ROSBOCH Amedeo Consigliere X NO
ROSSI di MONTELERA Luigi Consigliere Sl NO
SALUT Claudio Consigliere S NG

Assiste il Direttore Segretario - D.ssa Fiorenza MORETTO in qualita di Segretario Verbalizzante.

Il Presidente, riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta
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DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 6

Del 23/01/2015

Oggetto: Cessazione della gestione della comunita per mamma/bambino “L.a Magnolia” a terzi e
passaggio a gestione interna.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- Sentito 11 Presidente;

- richiamato il R.D. 6972/1890 ¢ il Regolamento di contabilita R.D. 99/1890;

- vista la legge quadro del sistema integrato di interventi e servizi sociali n. 328/2000 e s.m.i.;

- richiamata la L.R. N. 1/8.01.2004;

- richiamata la Delibera n. 4 del 24/05/2010 con la quale si assegnava ’incarico per la
gestione della Comunita per M/B “La Magnolia” sita nella sede in Pianezza — alla Cooperativa
Sociale Codess Sociale con sede in Padova — Via Boccaceio, 96 e che attualmente opera in
proroga al confratto scaduto in data 30 settembre 2014;

- preso atto che la stessa Cooperativa Codess Sociale, a seguito di ritardi nei pagamenti da parte
dell’Ente, dovuti alle note vicende legate alla sofferenza di liquidita dovuta al ritardo dei
pagamenti delle rette da parte degli Entt e Servizi sociali invianti, ha presentato nel maggio
2013 e successivamente nel mese di ottobre 2014 richiesta di interessi moratori;

- verificato che dopo contatti interlocutori volti alla soluzione delle richieste summenzionate, la
proposta presentata dalla Cooperativa Codess Sociale con Prot. 19.988/14/LO/gi/mf -
11/12/2014 — allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale — poneva
limiti in ordine al regime pubblicistico in cui opera 1’Ente e pertanto la stessa non poteva essere
accettata.

- Preso atto pertanto della necessita di dare continuita al servizio di cui trattasi in quanto ad oggi
la comunita ospita n. 6 nuclei mamma/bambino inviati dai Servizi sociali del Comune di Torino
da altri Consorzi che devono procedere nel percorso socio-educativo;

- Tenuto conto che in ognm caso I’Ente avrebbe dovuto procedere con nuova gara per
I'affidamento della gestione del servizio e che le procedure per I’avvio dell’iter per il nuovo
appalto devono rispondere a quanto previsto dal D. Lgs. 163/2006 ¢ s.m.i. ed inoltre sono
previsti adempimenti ulteriori per la scelta del contraente dalla AN.A.C. e che cio richiede
tempi e modalitd non immediati;

- Preso atto che viene ritenuto opportuno, anche ai fini della verifica della qualita del servizio
richiesta dagli Enti invianti ¢ degli oneri economici che I’Ente dovra sostenere soprattutto in
ordine ai costi per il personale determinati dal CCNL Enti Locali, attuare una gestione diretta
in via sperimentale,

- Visto il parere favorevole del Direttore Segretario in ordine alla regolarita contabile, il
Presidente esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica € amministrativa ai
sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000;

con voto unanime e favorevole espresso a termini di legge

DELIBERA

- di procedere in via sperimentale alla gestione diretta della Comunita per mamma/bambino “La
Magnolia” sita in Pianezza Via Claviere, 12 —

- di dare mandato al Presidente al fine dell’adeguamento dell’organico dell’Ente al nuovo
servizio gestito;

- di verificare ’andamento del servizio in ordine alla qualita del servizio e alla sostenibilita dello
stesso al termine del primo semestre di attivita diretta.

Con successiva, unanime e favorevole votazione la presente deliberazione viene dichiarata

immediatamente esecutiva, ais ensni dell’art. 137, comma 4 —D. Lgs. 267/2000
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Padova, 11 Dicembre 2014
Prot. N. 19.988/14/L0/gi/mf

Spett.le

I.P.A.B. CASA BENEFICA
Via Saluzzo, 44

10125 TORINO

Alla c.a. Presidente

Sergio Camillo Sortino

Alla c.a. Direttore Segretario
Fiorenza Moretto

Oggetto: Riscontro alla Vs. email del 27 Novembre u.s.

Gentili Presidente e Direttore,

la presente in riscontro a Vs. email del 27 Novembre u.s.-

Comprendiamo bene le difficoltd del Vs. Spettabile Ente, che sono le medesime difficoltd guotidianamente
affrontate anche dalla nostra Cooperativa Sociale, che opera per i medesimi obiettivi sociali senza scopo di lucro.

La soluzione possibile per venire incontro alla Vs. manifestata difficolta, senza che la Scrivente operi in
perdita nei servizi offerti, sarebbe quella di poter addivenire alla sottoscrizione di un nuovo contratto di durata
almeno quinguennale in cui poter ripartire eventualmente quanto ad oggi dovuto, anche nella forma della
revisione delle tariffe offerte e con una significativa riduziene degli importi.

Altresi proponiamo come gia palesato verbalmente negli incontri intercorsi, la possibilita, da parte della
Scrivente, di acquistare i Vs crediti verso i Clienti Enti Pubblici a titolo definitivo.

Tale eventuality si porrebbe come effettiva soluzione alla problematica, consentendo alla Scrivente di
proporre gia in un propric prossimo Consiglio di Amministrazione la soluzione della criticitd in essere, confidando
che possa essere positivamente accolta dal collegio sindacale e dagii altri organi di vigilanza della nostra Societa, e
presentandoVi quindi gid entro i primi giorni del 2015 il possibile piano economico quinquennale.

Certi che comprendiate la volonta della Scrivente di accegliere le Vs richieste e in attesa di un Vs positivo
riscontro, restiamo a disposizione per ogni eventuale informazione efo chiarimento e cogliamo l‘occasione per
porgere | pit cordiali saluti,

Il Direttore Generale
Luca Omodei
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Deliberanr. 6 del 23/01/2015

Letto, confermato e sottoscritto

Il Segretariq Verbalizzante
Direttore retario

| . S¢ . Camiillo-% .:. LNG) ." b ,@ B "_f. '
.- ] ' D.ssa. Figremza;MORETTO
A N i =

Visto per parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

Hl Direttore Segretario

D.ssa/Fiorenza MO[}ETI’O

Si dichiard che la present,e) deliberazione sara pubblicata presso I'Albo Pretorio della Sito On-

Line dell’Ente dal, :-fx’g - QA mg—

IL PRESIDENTE
' |1Dr. Sergiq(Camillo SORTINO
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