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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NR. 15

Oggetto: Ratifica Ordinanze del Presidente periodo: 30/01/2014 — 24/03/2015.

L'anno duemilaquindici addi 24 del mese di marzo alle ore 16,30 nella Sede Legale
dell’'IPAB Casa Benefica a TORINO - Via Saluzzo, 44 —regolarmente convocato, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione nelie persone dei Signori:

SORTINO Sergio Camilio Presidente }( NO
BENAZZO Laura Consigliere X NO
BOLTRI Francesco Consigliere SI G
MUSOLINO Francesco Consigliere S| xO
PANDOLFINO Salvatore Consigliere SI g
PRETTE Mauro Consigliere ' NO
ROSBOCH Amedeo Consigliere S( NO
ROSSI di MONTELERA Luigi Consigliere 3 NO
SALUT Claudio Consigliere S NG~

Assiste il Direttore Segretario - D.ssa Fiorenza MORETTO in qualita di Segretario Verbalizzante.

Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 15
Del 24/03/2015

Oggetto: Ratifica Ordinanze del Presidente periodo: 30/01/2015 — 24/03/2015
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

richiamo I’ Art. n. 19 dello Statuto vigente che conferisce al Presidente i poteri di assumere i
provvedimenti reclamati dal bisogno ¢ urgenza, salvo pio riferirne al Consiglio di
Amministrazione in apposita adunanza;

- richiamata la delibera n. 26 del 27/06/2008 con oggetto: Presa d’atto della nomina del
Presidente Della Ipab Casa Benefica nella persona del Dr.Sergio Camillo Sortino;
Viste le Ordinanze de seguito elencate:

N. 7 del 30/01/2015 con oggetto: modifica dell’orario di servizio con diminuzione oraria da
tempo pieno di 36 orc settimanali a tempo parziale di 20 ore settimanali a far data dal
01/02/2015 per il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato stipulato in
data 01/02/2012 dalla dipendente D.ssa Simona Franchino.

N. 8 del 05/02/2015 con oggetto: assunzione a tempo determinato della Dott.ssa Angela Rita
Conte per 32 ore settimanali — tempo determinato — a decorrere dalla data del 09/02/2015 fino
alla data dell’8/02/2016.

N. 9 del 06/02/2015 con oggetto: assunzione a tempo determinato del Dr. Tamburini Claudio
Alberto per 14 ore settimanali — tempo parziale orizzontale — a decorrere dalla data del
09/02/2015 fino al 08/08/2015 con profilo di Educatore Professionale.

N. 10 del 10/02/2015 con oggetto: rinnovo del contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo determinato con orario a tempo parziale orizzontale per 24 ore settimanali organizzate su
cinque giorni settimanali lavorativi stipulato in data 17/02/2014 a far data dal 17/02/2015 al
16/02/2016 compresi della D.ssa Rossana Di Brita in qualita di Psicologa — Cat. D1-.

N. 11 del 02/02/2915 con oggetto: incarico di gestione della cassa per le piccole spese inerenti
alla gestione del Centro Educativo Diurno sito in Alpignano (To) per I’esercizio 2015.

N. 12 del 20/02/2015 con oggetto: assunzione a tempo determinato del Dr. Foligno Daniel per
22 ore settimanali — tempo parziale orizzontale — a decorrere dalla data del 23/02/2015 fino al
22/08/2015 con profilo di Educatore Professionale.

N. 13 del 27/02/2015 con oggetto: integrazione di ore settimanali in aumento del contratto di
lavoro in essere part-time come sottoindicato:

-per D'lstruttore Amministrativo D.ssa Simona Franchino da tempo part-time di 20 ore
settimanali a tempo part-time di 30 ore settimanali a decorrere dalla data del 01/03/2015.

N. 14 del 27/02/2015 con oggetto: integrazione di ore settimanali in aumento del contratto di
lavoro 1n essere part-time come sottoindicato:

-per I’Istruttore Amministrativo Dr. Giuseppe Vispo da tempo part-time di 20 ore settimanali a
full-time di 36 ore settimanali a decorrere dalla data del 01/03/2015.

N. 15 del 27/02/2015 con oggetto: integrazione di ore settimanali in aumento del contratto di
lavoro in essere part-time come sottoindicato:



-per I’Educatrice Professionale D.ssa Antonina Lax da tempo part-time di 33 ore settimanali a
tempo full-time di 36 ore settimanali a decorrere dalla data del 01/03/2015.

DELIBERA
Di ratificare i provvedimenti assunti dal Presidente con Ordinanza, in virtii dei poteri conferiti
dall’Art. n. 19 dello Statuto dell’Ente cosi come sotto richiamate:

N. 7 del 30/01/2015 con oggetto: modifica dell’orario di servizio con diminuzione oraria da
tempo pieno di 36 ore settimanali a tempo parziale di 20 ore settimanali a far data dal
01/02/2015 per il contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato stipulato in
data 01/02/2012 dalla dipendente D.ssa Simona Franchino.

N. 8 del 05/02/2015 con oggetto: assunzione a tempo determinato della Dott.ssa Angela Rita
Conte per 32 ore settimanali ~ tempo determinato — a decorrere dalla data del 09/02/2015 fino
alla data dell’8/02/2016.

N. 9 del 06/02/2015 con oggetto: assunzione a tempo determinato del Dr. Tamburini Claudio
Alberto per 14 ore settimanali — tempo parziale orizzontale — a decorrere dalla data del
09/02/2015 fino al 08/08/2015 con profilo di Educatore Professionale.

N. 10 del 10/02/2015 con oggetto: rinnovo del contratto individuale di lavoro subordinato a
tempo determinato con orario a tempo parziale orizzontale per 24 ore settimanali organizzate su
cinque giorni settimanali lavorativi stipulato in data 17/02/2014 a far data dal 17/02/2015 al
16/02/2016 compresi della D.ssa Rossana Di Brita in qualitd di Psicologa — Cat. D1-.

N. 11 del 02/02/2915 con oggetto: incarico di gestione della cassa per le piccole spese inerenti
alla gestione del Centro Educativo Diurno sito in Alpignano (To) per ’esercizio 2015.

N. 12 del 20/02/2015 con oggetto: assunzione a tempo determinato del Dr. Foligno Daniel per
22 ore settimanali — tempo parziale orizzontale — a decorrere dalla data del 23/02/2015 fino al
22/08/2015 con profilo di Educatore Professionale.

N. 13 del 27/02/2015 con oggetto: integrazione di ore settimanali in aumento del contratto di
lavoro in essere part-time come sottoindicato:

-per D’Istruttore Amministrativo D.ssa Simona Franchino da tempo part-time di 20 ore
settimanali a tempo part-time di 30 ore settimanali a decorrere dalla data del 01/03/2015.

N. 14 del 27/02/2015 con oggetto: integrazione di ore settimanali in aumento del contratto di
lavoro in essere part-time come sottoindicato:

-per PIstruttore Amministrativo Dr. Giuseppe Vispo da tempo part-time di 20 ore settimanali a
full-time di 36 ore settimanali a decorrere dalla data del 01/03/2015.

N. 15 del 27/02/2015 con oggetto: integrazione di ore settimanali in aumento del contratto di
lavoro in essere part-time come sottoindicato:

-per I’Educatrice Professionale D.ssa Antonina Lax da tempo part-time di 33 ore settimanali a
tempo full-time di 36 ore settimanali a decorrere dalla data del 01/03/2015.

Con successiva, unanime ¢ favorevole votazione la presente deliberazione viene dichiarata

immediatamente esecutiva ai sensi deli’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.
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Delibera nr. 15 del 24/03/2015

Letto, confermato e sottoscritto

Il Segretario Verbalizzante
Direttiore Segretario

D.ss3. Fi 'I'I'O

| CONSIGLIERI

Visto per parere favorevole in ordine alla regolarita contabile.

Il Dir re Segretario

D.ss3/ FidyepkaWORETTO

Si dichiayfa che la presente deliberazione sara pubblicata presso I'Albo Pretorio della Sito On-

Line dell Ente dal, % 03 o1 &

IL PRESIBENTE



