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AVVISO PUBBLICO DI PROVA SELETTIVA PER EDUCATORE PROFESSIONALE
— CAT. C POSIZIONE ECONOMICA C1 - CCNL PER IL PERSONALE DEL
COMPARTO DELLE REGIONI E DELLE AUTONOMIE LOCALI

L’I.p.a.b. CASA BENEFICA, al fine della formazione di una graduatoria per le
assunzioni a tempo determinato - profilo di Educatore Professionale - Cat. C posizione
economica C1 - C.C.N.L. per il personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie
Locali

INDICE UNA PROVA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO

tra tutti coloro che facciano espressa domanda scritta da indirizzare a questa
Segreteria entro e non oltre venerdi 23/09/2016. Gli interessati dovranno dichiarare
nella domanda, sotto propria responsabilita, il possesso dei sotto indicati titoli da
presentare poi certificati - se ammessi in graduatoria.

REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE:

1) Possedere uno dei seguenti titoli di studio:

- Laurea in scienze dell'educazione e della formazione indirizzo educatore
professionale;

- Laurea di educatore professionale socio-sanitario;

- Diploma o attestato di qualifica di educatore professionale o di educatore
specializzato o altro titolo equipollente conseguito in esito a corsi biennali o
triennali post-secondari, riconosciuti dalla Regione 0 rilasciati
dall'universita (L. 845/78; D.M., 27 1luglio 200@) conseguito entro 1’anno
formativo 2000/2001;

2) Cittadinanza italiana (tale requisito non & richiesto per gli appartenenti ad
uno degli Stati membri dell’Unione Europea);

3) Inesistenza di condanne penali o di stato di interdizione o di provvedimenti di
prevenzione o di altre misure, che escludono, secondo le leggi vigenti 1’accesso
ai pubblici impieghi;

4) Eta non inferiore ai 18 anni;

5) Godimento deil diritti civili e politici;

6) Assenza di licenziamento o dispensa dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

7) Idoneita fisica a ricoprire il posto in oggetto alla selezione;

8) Posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di
servizio militare, per i candidati nati prima del 31/12/1985;



REQUISITI PARTICOLARI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZTONE:

1) Conoscenza di una lingua straniera;

2) Conoscenza dell’uso dei supporti e delle applicazioni informatiche piu diffuse;

3) Non avere riportato condanne penali relativamente al Decreto Legislativo del
04/03/2014, n. 39 in attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta
contro 1’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e 1la pornografia minorile,
che sostituisce la decisione quadro 2004/68/GAI;

4) Di sottoscrivere la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali,
ai sensi del D. Lgs. 196/2083 per 1’espletamento della procedura di selezione e
1’eventuale assunziocne.

PRECISAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE:

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 - i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso la sede legale dell’Ente sita in Torino Via Saluzzo, 44, per le
finalitad di gestione della presente selezione, nel rispetto degli obblighi di
sicurezza e riservatezza ivi previsti. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 1l’esclusione dalla
stessa.

Ai sensi della L. 125/1991 viene garantita la pari opportunita tra uomini e donne per
1’accesso al lavoro.

Il bando di selezione pud essere modificato, riaperto, revocato per esigenze di
pubblico interesse.

Ai partecipanti non verra rilasciata alcuna attestazione di idoneita.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si fa riferimento alle
disposizioni contenute nel vigente C.C.N.L. per il personale del Comparto delle
Regioni e delle Autonomie Locali.

Con la partecipazione alla selezione & implicita da parte di tutti i candidati
1’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando.

Alla domanda dovra essere allegato il curriculum vitae in formato europeo.
L’equipollenza del titolo di studio conseguito all’estero da cittadino italiano dovra
essere comprovata allegando alla domanda di partecipazione alla selezione,
dichiarazione, resa con le modalitd di cui al DPR 28/12/200@, n. 445, attestante il
riconoscimento da parte della autorita competente. Il candidato, in luogo della
predetta dichiarazione, potra produrre 1la documentazione in originale o copia
autenticata. L’autenticitd dei documenti stessi pud essere attestata mediante
dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 19 del DPR 28/12/200@, N. 445.

Si rende noto che il colloquio di selezione comprendera domande relative alla
realizzazione della progettazione educativa: sistema di osservazione e verifica
dell’intervento educativo; modalitad di sostegno alla genitorialita; lavoro di gruppo;
aspetti pedagogici educativi relativi all’organizzazione e al funzionamento dei
servizi di educativa territoriale e residenziale presenti nell’I.p.a.b. Casa Benefica;
normativa sulla realizzazione del sistema regionale integrato di interventi e servizi
sociali e riordino della legislazione di riferimento (L.R. n® 1 dell’8/1/04);
normativa sulla riservatezza e protezione dei dati personali,

La domanda dovra essere debitamente datata e sottoscritta pena 1’esclusione dalla
selezione.



PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE:

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, utilizzando 1’apposito
modulo allegato al presente avviso, entro e non oltre le ore 15:00 di venerdl
23/09/2016 secondo una delle seguenti modalita:
1) A mezzo consegna a mano al protocollo dell’I.p.a.b. Casa Benefica, sita in
Torino - Via Saluzzo, 44 - nei seguenti giorni settimanali e orari: dal lunedi
al venerdi dalle ore 8;30 alle ore 13;00 e dalle ore 13:30 alle ore 16:30.
2) A mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo postale:
I.P.A.B. Casa Benefica
Via Saluzzo, 44
CAP 10125 Torinec
Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio;
si avvisa inoltre che le domande mancanti anche di un solo dei documenti richiesti non
verranno accettate.
In caso di trasmissione a mezzo raccomandata A.R. postale, la domanda, sempre che
consegnata all’ufficio postale di spedizione entro il giorno di scadenza suddette
(fara fede il timbro postale), sara presa in considerazione purché pervenga a questo
Ente entro e non oltre il quinto giorno successivo a quello di scadenza.
In entrambi i casi, sulla busta deve essere indicata la dicitura: “Selezione per
educatore professionale”.
La domanda di ammissione deve essere corredata dalla fotocopia del documento di
identita e verranno accettate esclusivamente 1le domande redatte sui moduli
predisposti.
Le domande non datate, non sottoscritte, spedite dopo il termine o spedite entro il
termine ma pervenute oltre il quinteo giorno successivo alla scadenza non saranno prese
in considerazione. L’Ente non si assume alcuna responsabilitd per la mancata ricezione
delle domande dovuta a disguidi postali o ad altre cause non imputabili all’Ente
stesso.
I documenti da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione sono:
1 Copia del titolo di studio
2 Curriculum formativo e professionale sottoscritto dal candidato in formato
EUROPASS. Nel curriculum dovra essere riportata la seguente frase: “al sensi
del D. Lgs. 196/2003, autorizzo il trattamento dei contenuti nel presente
curriculum”
3 Copia di un documento di identita in corso di validita

DATA DELLA SELEZIONE:

La data e il luogo di svolgimento della selezione, verranno pubblicati sul sito
istituzionale dell’Ente (www.casabenefica.it) entro il giorno lunedl 26/09/2016 e a
mezzo e-mail all’indirizzo di posta elettronica del candidato dichiarato sulla
allegata domanda di ammissione. Verra altresi comunicata ad ogni candidato ogni
eventuale variazione.

E’ possibile richiedere ulteriori informazioni presso gli Uffici Amministrativi
dell’Ente al n. 011/6692897 dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 14,08@ alle ore
16,38 dal lunedi al venerdl.
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