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CASA BENEFICA

ooy
O.P. N° 22 - Torino, li 05/04/2016

ORDINANZA DEL PRESIDENTE

Oggetto: Conferimento incarico a tempo determinato di Direttore Segretario dell’LP.A.B. Casa Benefica,
mediante la stipula di contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. —
CCNL Enti Locali Cat. D3.

IL PRESIDENTE

In virth del disposto dell’Art. 19 dello Statuto di Casa Benefica che conferisce al Presidente la facolta di
assumere in via d’urgenza tutti i provvedimenti reclamati dal bisogno salvo poi riferirne al Consiglio di
Amministrazione;

Richiamata la propria Ordinanza n° 18 del 16/03/2016, con la quale, su conforme mandato del Consiglio
di Amministrazione, lo scrivente dava corso alla selezione per il conferimento di un incarico a tempo
determinato di Direttore ex art. 110 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. — Cat. D3, con posizione organizzativa di
alta professionalita ai sensi del CCNL Enti Locali;

Visto I’Avviso pubblico approvato a tal fine con detta Ordinanza, allegato alla stessa per farne parte
integrante e sostanziale e regolarmente pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet dell’ Ente:

Preso atto che, alla data di scadenza della presentazione delle domande di partecipazione, sono pervenute
n° 5 candidature ammissibili;

Effettuata, ai sensi dell’Avviso, la disamina dei curricula pervenuti, dalla quale si rileva che tutti i
candidati presentano requisiti di idoneita al conferimento dell’incarico di che trattasi;

Acquisito per le vie brevi il parere del Consiglio di Amministrazione che - considerata I’attuale
incertezza legata al DDLR di riordino del sistema delle IPAB attualmente all’esame del Consiglio Regionale,
che potrebbe indurre I’Ente a valutare ipotesi di fusione con altre Istituzioni e/o modificazioni della propria
natura giuridica e I’opportunita di contenere la spesa, anche attraverso la riduzione delle posizioni in organico
- ritiene di optare per I'unica candidatura interna pervenuta;

Ritenuto pertanto di individuare nella Dr.ssa Rossana Di Brita la candidata cui affidare il ruolo di
Direttore Generale, considerata altresi 1’ottima conoscenza da parte della stessa del funzionamento dell’Ente,
delle sue particolarita, delle sue caratteristiche ¢ degli obiettivi perseguiti, nonché la pluriennale esperienza
maturata in funzioni di supervisione € coordinamento;

Richiamata la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n° 23 del 17/07/2015 avente ad oggetto:
“Approvazione della rideterminazione della dotazione organica”;

Visto I'art. 2 del D.Lgs. 165/2001, secondo il quale le amministrazioni ispirano la loro organizzazione,
tra gli altri, ai criteri di funzionalita e di flessibilita rispetto ai compiti e ai programmi della loro attivita, nel
proseguimento degli obiettivi di efficienza, efficacia ed economicita;

Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, delle modalita concorsuali e di
assunzione, dei requisiti di accesso™ approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del
14/10/2011 e s.m.i., e in particolare I’art. 38;
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Visto il parere favorevole del Direttore Segretario f.f. in ordine alla regolarita tecnica e contabile,
espresso ai sensi del D. Lgs. 267/2000 An. 49,

DISPONE

1l conferimento dell’incarico a tempo determinato per la funzione di Direttore Generale dell'l.P.A.B.
Casa Benefica, nella Categoria D3 del CCNL Enti Locali, alla Dr.ssa Di Brita Rossana a tempo pieno per un
totale di n. 36 ore, per la durata di anni tre, eventualmente prorogabili per un ulteriore riennio, a partire dalla
data del 05/04/2016 e fino al 04/04/2019.

L'attribuzione alla Dott.ssa Di Brita dell’incarico di Posizione Organizzativa — Alta Professionalitd ai
sensi del citato CCNL, nell’importo di euro 16.000,00=.

Di impegnare la spesa derivante dal presente dispositivo al Cap. del Bilancio 2016 al Tit. I - Cap. 60
“Retribuzioni al personale in servizio in ruolo” e al Tit. | Cap. 70 “Oneri Previdenziali e assistenziali su
retribuzione del personale” ove si assicura la disponibilita.

E DICHIARA

- Di sottoporre al Consiglio di Amministrazione il presente provvedimento la debita ratifica;
- Di dare immediata esecuzione a questa disposizione. .

Visto il parere favorevole in ordine alla regolaritd
1| Direttore Segretario f.f.
Dr.ssa Anna MANFRINO
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