\ /
~

S——

Lp.a.b.
CASA EI!DE N EFICA\
o3

Can

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE NR. 4

Oggetto: Approvazione degli Obiettivi - Performance anno 2017 . Decreto Legislativo n. 150/2009.

L'anno duemila diciassette addi29 del mese di maggio alle ore 9,30 nella Sede Legale
dell'lPAB Casa Benefica a TORINO - Via Saluzzo, 44 - regolarmente tonvocato, si & riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei Signori:

SORTINO Sergio Presidente Sl NO
BENAZZO Laura Consigliere Sl )}, 54
BOLTRI Francesco Consigliere N ¢ NO
MUSOLINO Francesco Consigliere b e NO
PANDOLFINO Salvatore Consigliere sl e
PRETTE Mauro Consigliere 3 NO
ROSBOCH Amedeo Consigliere s NO
ROSSI di MONTELERA Luigi Consigliere o NO
SALUT Claudio Consigliere S| NG

‘Assiste il Direttore Segretario - D.ssa Rossana DI BRITA in qualita di Segretario Verbalizzante. -

Il Presidente, riconosciuta legale I'adunanza, dichiara aperta la seduta.

Sede 44 10720 lorino @ lel. 011.669.28.97 = tax 011.659.41.84 » 04795800012
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DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 4
del 29/05/2017

Oggetto: Approvazione degli Obiettivi - Performance anno 2017. Decreto legislativo n.
150/2009

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Sentito il Presidente;

Richiamati:
il D.Lgs. 150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni,

- lart. 4 del CCNL 01/04/1999 e s.m.i., relativamente ai principi in materia di compensi per la
produttivita;

- 1l Regolamento dell’Ente sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
la deliberazione n. 15 del 22/07/2016 che ha approvato il Sistema Integrato di
Valutazione Permanente dell’Ente e del Personale, il quale definisce gli elementi fondamentali
(obiettivi, indicatori) su cui si basa la misurazione, la valutazione ¢ la rendicontazione della
performance;

- visto il bilancio di previsione dell’esercizio 2017;

Ritenuto fissare, per I’anno 2017, un Obiettivo di Performance che coinvolga tutto il personale
dell’Ente nelle varie e specifiche declinazioni det Servizi, sia di Area Tecnica che Amministrativa,
individuandolo precisamente nella ‘strutturazione di un piano innovativo di comunicazione interna
ed esterna dell’Ente’ che miri al miglioramento degli strumenti di presentazione dell’Ipab Casa
Benefica anche attraverso la revisione ¢ il rinnovamento della sua documentazione;

Dato atto infine che si provvederd con apposita determinazione del Direttore alla costituzione
del fondo e successivamente, a seguito di contrattazione decentrata, alla ripartizione delle risorse
destinate, secondo i criteri approvati;

Visto il parere favorevole del Direttore Segretario in ordine alla regolarita contabile, il
Presidente esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica e amministrativa ai sensi
dell’art. 49 del D.1gs. 267/2000.

Con voto unanime ¢ favorevole espresso a termini di legge

DELIBERA

- Di approvare gli obiettivi di Performance per I’anno 2017, ai sensi dell’art. 10, c. 1 lett. A)
del D. Lgs. n. 150/2009 cosi stabiliti: “Strutturazione di un piano innovativo di comunicazione
interna ed esterna dell’Ente che preveda il miglioramento degli strumenti di presentazione dell’Ipab
Casa Benefica anche attraverso la revisione ¢ il rinnovamento della sua documentazione”.

Detto obiettivo sard declinato per 1’Area tecnica e€ amministrativa coinvolgendo tutto il
personale dell’Ente, secondo i criteri stabiliti il Sistema Integrato di Valutazione Permanente
dell’Ente e del Personale.



Di disporre la pubblicazione degli obiettivi 2017 nel sito internet istituzionale nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, per garantirne la pubblicizzazione adeguata, ai sensi del D. Lgs. n.
150/2009.

Di dare atto, infine, che si provvedera con apposita determinazione del Direttore alla
costituzione del fondo e, successivamente, a seguito di contrattazione decentrata, alla ripartizione
delle risorse destinate, secondo i criteri approvati.

Con successiva, unanime e favorevole votazione la presente deliberazione viene dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4 del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267



delibera nr. 4 del 29/05/2017

Letto, confermato e sottoscritto

Il Segretario Verbalizzante
Direttore Segretario
D.ssa Rossana DI BRITA

| CONSIGLIERI

Visto per parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile.

Il Direttore Segretario

D.ssa Rossmﬂ-\

Si dichiara che la presente deliberazione sara pubblicata presso VAlbo Pretori
del'Ente dal, _ 30/ 3/ 3 oA F




